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Algemene Levervoorwaarden Talentplein  

Versie AL-0112 

 

1. Begripsbepaling 

In onderhavige algemene voorwaarden alsmede alle overeenkomsten gesloten met Talentplein worden, tenzij 

uitdrukkelijk anders aangegeven, de volgende begrippen gehanteerd: 

• Talentplein: Eenmanszaak Talentplein, gevestigd te Swalmerstraat 24b 6041 CX te Roermond. Onder 

Talentplein kan tevens worden verstaan: Muziek-maken.nl 

• Algemene voorwaarden: onderhavige algemene voorwaarden van Talentplein. 

• overeenkomst: de schriftelijke dan wel mondelinge vastlegging van de door Talentplein te verrichten 

dienst(en) en/of werkzaamheden ten behoeve van een wederpartij en de daarvoor geldende afspraken. 

• diensten: de diensten en/of werkzaamheden zoals nader aangeduid in de tussen Talentpleinen haar 

wederpartij gesloten overeenkomst, welke diensten uitgevoerd worden door Talentplein.  

• wederpartij: de( rechts)persoon met wie Talentpleineen overeenkomst aangaat. Indien nodig zullen 

voormelde begrippen in het meervoud worden gehanteerd. 

 

2. Algemeen  

2.1. Tenzij schriftelijk anders overeengekomen zijn de Algemene Voorwaarden van toepassing op alle, al dan niet 

schriftelijk vastgelegde, offertes en overeenkomsten welke Talentplein met een wederpartij sluit alsmede op 

alle overeenkomsten die als gevolg daarvan met Talentplein worden gesloten. 

2.2. Elke afwijking van het bepaalde in de Algemene Voorwaarden geldt uitsluitend indien uitdrukkelijk en 

schriftelijk overeengekomen tussen Talentplein en de wederpartij en als zodanig in de overeenkomst 

vastgelegd. 

2.3. Indien Talentplein namens of voor de wederpartij diensten verleent ten behoeve van cliënten of relaties van 

de wederpartij, is de wederpartij gehouden de Algemene Voorwaarden onverkort toe te passen in haar 

overeenkomsten met deze cliënten of relaties. De wederpartij vrijwaart Talentplein voor aanspraken van 

derden welke ontstaan als gevolg van het niet naleven van de bepalingen van onderhavige Algemene 

Voorwaarden door de wederpartij. 

2.4. Algemene voorwaarden van een wederpartij of derden, ongeacht hun strekking of aard, worden door 

Talentplein uitdrukkelijk van de hand gewezen, tenzij deze algemene voorwaarden, geheel of gedeeltelijk, 

schriftelijk en per specifiek geval door Talentplein zijn aanvaard. 

2.5. Alle aanbiedingen en offertes door Talentplein uitgebracht zijn vrijblijvend, tenzij schriftelijk onder opgave 

van een termijn voor aanvaarding het tegendeel is aangegeven of overeengekomen bij deze 

aanbieding/offerte. In de periode tussen de aanvaarding van de uitgebrachte aanbieding/offerte door de 

wederpartij en het opmaken van de hierop gebaseerde opdrachtbevestiging door Talentplein, kan door 

Talentplein te allen tijde een aanpassing in het aangeboden tarief worden doorgevoerd, tenzij bij de 

aanbieding/offerte door Talentplein uitdrukkelijk anders is overeengekomen. Tot het moment dat de 

wederpartij van Talentplein een schriftelijke opdrachtbevestiging heeft ontvangen, kan Talentplein nimmer 

worden verplicht om diensten te verrichten. 

2.6. De overeenkomst wordt door Talentplein in tweevoud opgemaakt en ondertekend aan de wederpartij 

toegezonden. Tenzij partijen schriftelijk anders overeenkomen vervangt de inhoud van de overeenkomst alle 

eerdere, al dan niet schriftelijk, gemaakte afspraken tussen partijen. 

2.7. Talentplein is pas aan de inhoud van de overeenkomst gebonden op het moment dat de overeenkomst door 

de wederpartij ondertekend en door Talentplein is terug ontvangen en bevestigd. Bevestiging van de 

bedoelde opdracht kan ook geschieden nadat de wederpartij door haar gedragingen, welke kunnen bestaan 

uit het doen of nalaten, heeft laten blijken de inhoud van de overeenkomst te aanvaarden. 

2.8. Wijzingen in de overeenkomst zijn slechts van kracht indien deze door partijen uitdrukkelijk zijn 

overeengekomen en schriftelijk zijn vastgelegd. 

2.9. De Algemene Voorwaarden blijven, voor zover van belang, van kracht na afloop van de overeenkomst.  

2.10. Indien onduidelijkheid bestaat omtrent de uitleg van één of meerdere bepalingen van deze Algemene 

Voorwaarden, dan dient de uitleg van die bepalingen plaats te vinden conform hetgeen partijen over en 

weer in de gegeven omstandigheden redelijkerwijs van elkaar mochten verwachten en met inachtneming 

van het wel in de Algemene Voorwaarden bepaalde. 

2.11. Doet zich tussen partijen een situatie voor die niet in deze Algemene Voorwaarden is geregeld, dan dient 

deze situatie te worden beoordeeld met inachtneming van het wel in de Algemene Voorwaarden bepaalde.  

2.12. Indien Talentplein niet steeds uitdrukkelijk strikte naleving van deze Voorwaarden verlangt, betekent dat 

niet dat de bepalingen daarvan niet van toepassing zijn,of dat Talentplein in enigerlei mate het recht zou 

verliezen om in andere gevallen de stipte naleving van deze voorwaarden te verlangen. 

2.13. Talentplein heeft hoofdzakelijk een resultaatsverplichting jegens de wederpartij.  
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3. Prijs en betaling, uitvoering en wijziging overeenkomst 

3.1 Partijen maken in de overeenkomst afspraken ten aanzien van het bedrag dat de wederpartij verschuldigd is 

aan Talentplein voor de door Talentplein uit te voeren diensten. Partijen leggen vooraf vast hoe de betaling 

dient te verlopen. Indien specifieke afspraken ontbreken, dan is de wederpartij immer gehouden tot 

betaling van een redelijke prijs, zulks ter uitsluitende beoordeling van Talentplein. 

3.2 De wederpartij verplicht zich om 50% van de tussen partijen overeengekomen prijs voor aanvang van de 

feitelijke uitvoering der diensten door Talentplein aan te betalen. Met de uitvoering van de diensten wordt 

geen aanvang gemaakt dan nadat de aanbetaling door Talentplein is ontvangen. 

3.3 Talentplein kent de wederpartij een factuurkorting toe indien zij de door partijen overeengekomen prijs 

voor aanvang van de uitvoering der diensten door Talentplein volledig voldoet en de factuurprijs hoger is 

dan €250,-. 

3.4 Tenzij in de overeenkomst anders is overeengekomen, zullen de facturen betaald dienen te worden binnen 

14 dagen na factuurdatum, op een op de factuur vermelde bankrekening van Talentplein. De wederpartij 

kan slechts bevrijdend betalen ten aanzien van de op de factuur aangegeven bedragen. 

3.5 In geval van niet of niet-tijdige betaling door de wederpartij dan wel niet of niet-behoorlijke nakoming van 

enige op de wederpartij rustende verplichting, is Talentplein gerechtigd de uitvoering van de overeenkomst 

op te schorten, te staken en/of de overeenkomst te ontbinden, zulks ter uitsluitende keuze van Talentplein, 

één en ander onverminderd de overige rechten van Talentplein, waaronder uitdrukkelijk maar niet 

uitsluitend begrepen het vorderen van nakoming of vergoeding van de ten gevolge van de opschorting of 

ontbinding geleden schade van de wederpartij. 

3.6 Indien een factuur van Talentplein niet binnen de hiervoor in lid 4 gestelde periode voldaan is, is de 

wederpartij na verloop van die termijn de wettelijke rente verschuldigd over het alsdan openstaande bedrag 

vanaf de factuurdatum tot het moment van betaling. Een gedeelte van een kalendermaand geldt hierbij als 

gehele kalendermaand. Tevens zullen in dat geval administratiekosten in rekening worden gebracht.  

3.7 Onverminderd het hiervoor bepaalde geldt dat indien de wederpartij gestaakt of geliquideerd wordt, 

surséance van betaling aanvraagt, faillissement aanvraagt, op de wederpartij de schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen van toepassing wordt verklaard, dan wel anderszins beslag wordt gelegd op een 

aanzienlijk deel van het vermogen van de wederpartij, zulks ter uitsluitende beoordeling van Talentplein, het 

alsdan openstaande direct opeisbaar is. 

3.8 Alle kosten van inning, daaronder uitdrukkelijk begrepen alle gerechtelijke en buitengerechtelijke kosten en 

alle kosten van juridische bijstand op welke wijze dan ook, komen geheel voor rekening van de wederpartij. 

De gerechtelijke en buitengerechtelijke kosten bedragen in ieder geval: 20% van het factuurbedrag, indien 

het totale factuurbedrag lager dan of gelijk is aan € 500. De gerechtelijke en buitengerechtelijke kosten 

bedragen in ieder geval 15% indien het factuurbedrag hoger is dan laatstgenoemd bedrag. Dit wordt per 

factuur beoordeeld. Indien de daadwerkelijke kosten hoger blijken te zijn, is de wederpartij verplicht deze 

hogere kosten ook te vergoeden, zonder dat Talentplein tot specifieke bewijsvoering verplicht is. De kosten 

als bedoeld in dit lid zijn verschuldigd direct op het moment dat de wederpartij - na ingebrekestelling - in 

gebreke blijft met de voldoening van zijn verplichtingen. 

3.9 Alle in de aanbiedingen, offertes, de overeenkomst, facturen en de Algemene Voorwaarden gemelde 

bedragen zijn in euro's, exclusief omzetbelasting (BTW) en eventuele andere van overheidswege opgelegde 

heffingen. 

3.10 Bezwaren betreffende de factuur dienen binnen 14 dagen na factuurdatum schriftelijk en onder opgave van 

de betreffende bezwaren kenbaar te worden gemaakt, bij gebreke waarvan de wederpartij geacht wordt de 

rekening onherroepelijk te hebben goedgekeurd. Talentplein zal uiterlijk binnen 14 dagen na ontvangst van 

een dergelijk bezwaarschrift een schriftelijke en beargumenteerde reactie geven op dat bezwaarschrift. 

Hangende een bezwaarschrift blijft het te vorderen factuurbedrag per direct opeisbaar. 

3.11 Indien Talentplein met de wederpartij een vaste prijs overeenkomt, dan is Talentplein niettemin te allen 

tijde gerechtigd tot verhoging van deze prijs, zonder dat de wederpartij in dat geval gerechtigd is om de 

overeenkomst om die reden te ontbinden, indien de wijziging van de prijs voortvloeit uit een bevoegdheid of 

verplichting ingevolge de wet- of regelgeving of indien de verhoging haar oorzaak vindt in een stijging van 

kosten op gronden die bij het aangaan van de overeenkomst redelijkerwijs niet voorzienbaar waren.   

3.12 Tenzij uitdrukkelijk anders in de overeenkomst bepaald is het overeengekomen bedrag in de overeenkomst 

exclusief advertentiekosten, reis- en verblijfkosten van zowel de medewerkers van Talentplein als potentiële 

kandidaten. Deze kosten zal de wederpartij te allen tijde dienen te vergoeden aan Talentplein. Talentplein 

zal deze kosten apart specificeren op een factuur aan de wederpartij onder overlegging van de relevante 

stukken in deze. 

3.13 Indien gedurende de uitvoeringen van de werkzaamheden uit hoofde van de overeenkomst door de 

wederpartij wordt verzocht om de uitvoering van extra werkzaamheden, zullen deze kosten te allen tijde 

geheel voor rekening van de wederpartij zijn, tenzij uitdrukkelijk schriftelijk anders is overeengekomen. 
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3.14 Diensten kunnen tevens bestaan uit de distributie van mp3-bestanden via portals. Pas indien de opbrengst 

uitstijgt boven het minimum van €25 en deze opbrengst door Talentplein is ontvangen, worden de gelden 

uitgekeerd aan de klant. 

3.15 In geval de diensten bestaan uit distributie van cd’s, worden de daaruit voortvloeiende gelden pas 

uitgekeerd aan de klant indien de opbrengst uitstijgt boven het minimum van €50 en de gelden door 

Talentplein zijn ontvangen. 

3.16 Talentplein is gerechtigd de overeenkomst in fasen uit te voeren en het aldus uitgevoerde afzonderlijk te 

factureren.  

3.17 Indien tijdens de uitvoering van de overeenkomst blijkt dat het voor een behoorlijke uitvoering daarvan 

noodzakelijk is de overeenkomst aan te passen of te wijzigen, dan zullen partijen tijdig en in onderling 

overleg tot aanpassing  van de overeenkomst overgaan. Indien de aard, de omvang  of inhoud van de 

overeenkomst, al dan niet op verzoek  of aanwijzing  van de wederpartij, van bevoegde instanties etc, wordt 

gewijzigd en de overeenkomst daardoor in kwalitatief/kwantitatief opzicht wordt gewijzigd, kan dit ook 

consequenties hebben voor hetgeen oorspronkelijk overeengekomen werd. Zo kan o.m. het oorspronkelijk 

overeengekomen bedrag worden gewijzigd. Talentplein zal daarvan zoveel als mogelijk vooraf prijsopgaaf 

doen. Door een wijziging van de overeenkomst kan voorts de oorspronkelijk gegeven termijn van uitvoering 

worden gewijzigd. De wederpartij aanvaardt de mogelijkheid van wijziging van de overeenkomst, daaronder 

begrepen de  wijziging in prijs en termijn van uitvoering. 

3.18 Indien de overeenkomst wordt gewijzigd, daaronder begrepen een aanvulling, dan is Talentplein gerechtigd 

om daaraan eerst uitvoering te geven nadat daarvoor akkoord is gegeven door de binnen Talentplein 

bevoegde persoon en de wederpartij akkoord is gegaan met de voor de uitvoering opgegeven prijs en 

andere voorwaarden, daaronder begrepen het alsdan te bepalen tijdstip waarop daaraan uitvoering 

gegeven zal worden. Het niet of niet onmiddellijk uitvoeren van  de gewijzigde overeenkomst levert geen 

wanprestatie in de zin van art. 6:74 BW van Talentplein op en is voor de wederpartij evenmin een grond  om 

de overeenkomst op te zeggen. Zonder daarmee in gebreke te komen, kan Talentplein een verzoek tot 

wijziging van de overeenkomst weigeren, indien dit in kwalitatief/kwantitatief opzicht gevolgen zou kunnen 

hebben voor de in dat kader te verrichten werkzaamheden of te leveren diensten. 

 

4. Looptijd en beëindiging 

4.1 De overeenkomst wordt aangegaan voor ofwel de overeengekomen duur ofwel tot op het moment dat de 

diensten feitelijk zijn afgerond. De overeenkomst eindigt automatisch, zonder dat opzegging vereist is, door 

het enkele verstrijken van de overeengekomen duur, het afronden van de diensten of zoveel eerder op 

grond van tussentijdse beëindiging, zoals hierna omschreven. 

4.2 Opzegging van de overeenkomst kan, behoudens het overigens in de Algemene Voorwaarden bepaalde, 

tussentijds wegens niet of niet behoorlijke nakoming worden opgezegd, nadat een deugdelijke 

ingebrekestelling aan de andere partij verzonden, waarbij de andere partij een redelijke termijn wordt 

gegund om alsnog volledig na te komen. 

4.3 Partijen hebben het recht de overeenkomst met onmiddellijke ingang op te zeggen, zonder dat rechterlijke 

tussenkomst vereist is, indien: één van partijen toerekenbaar tekort schiet; één van partijen overgaat tot 

stillegging, liquidatie of verkoop van haar onderneming; één van partijen surséance van betaling aanvraagt, 

haar faillissement aanvraagt of wordt aangevraagd, indien op één van. partijen de schuldsaneringsregeling 

natuurlijke personen van toepassing wordt verklaard; één van partijen onder curatele of bewind wordt 

gesteld of anderszins het vrije beheer over haar vermogen verliest; op een aanzienlijk deel van het 

vermogen van één van partijen beslag wordt gelegd en dit beslag langer dan één kalendermaand 

gehandhaafd blijft. 

4.4 In geval van omstandigheden zoals in het derde lid genoemd, worden de vorderingen die Talentplein op de 

wederpartij heeft, onmiddellijk opeisbaar. 

4.5 Indien door vertraging aan de zijde van de wederpartij niet langer van Talentplein kan worden gevergd dat 

zij de overeenkomst tegen de oorspronkelijk overeengekomen condities zal nakomen, is Talentplein 

gerechtigd de overeenkomst te ontbinden. 

4.6 Indien de overeenkomst wordt ontbonden, zijn de vorderingen van Talentplein op de wederpartij 

onmiddellijk opeisbaar. Indien Talentplein de nakoming van de verplichtingen opschort, behoudt zij haar 

aanspraken uit wet en overeenkomst. 

4.7 Indien Talentplein tot opschorting of ontbinding overgaat, is zij op generlei wijze gehouden tot vergoeding 

van schade en kosten daardoor op enigerlei wijze ontstaan. 

4.8 Indien de ontbinding aan de wederpartij toerekenbaar is, is Talentplein gerechtigd tot vergoeding van de 

schade, daaronder begrepen de kosten, daardoor direct en indirect ontstaan. 

4.9 Indien de wederpartij zijn uit de overeenkomst voortvloeiende verplichtingen niet nakomt en deze niet-

nakoming ontbinding rechtvaardigt, dan is Talentplein gerechtigd de overeenkomst terstond en met directe 

ingang te ontbinden, zonder enige verplichting zijnerzijds tot betaling van enige schadevergoeding of 
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schadeloosstelling, terwijl de wederpartij, uit hoofde van wanprestatie ex art. 6:74 BW, wel tot 

schadevergoeding en schadeloosstelling verplicht is. 

4.10 Indien de overeenkomst tussentijds wordt opgezegd door Talentplein, dan zal Talentplein in overleg met de 

wederpartij zorg dragen voor de overdracht van de nog te verrichten werkzaamheden aan derden. Dit tenzij 

de opzegging aan de wederpartij toerekenbaar is. Brengt de overdracht van de werkzaamheden extra 

kosten met zich mee, dan worden deze kosten aan de wederpartij in rekening gebracht. De wederpartij is 

gehouden deze kosten binnen de daarvoor genoemde termijn te voldoen, tenzij Talentplein anders 

aangeeft. 

4.11 Indien de wederpartij een afgesproken opdracht voor een dienst geheel of gedeeltelijk annuleert, dan 

zullen de daaraan reeds bestede uren en overige kosten, alsmede de in de maand van de annulering reeds 

gereserveerde arbeidstijd, alsmede de helft van de voor de opdracht voorziene uren in de daaraan 

volgende maanden, integraal aan de wederpartij in rekening worden gebracht. 

4.12 Indien de wederpartij een contract voor de levering van een dienst tussentijds wil ontbinden, anders dan 

met inachtneming van de afgesproken opzegtermijn, dan zullen alle reeds bestede uren en overige kosten, 

alsmede alle (op basis van een maandgemiddelde berekende) voorziene uren voor de periode van de bij dat 

contract behorende  opzegtermijn, integraal aan de wederpartij in rekening worden gebracht. 

 

5. Overige verplichtingen wederpartij 

5.1 De wederpartij is verplicht alle gegevens welke zij ten aanzien van klanten ontvangt van Talentplein 

vertrouwelijk te behandelen en te behandelen in overeenstemming met de Wet bescherming 

persoonsgegevens. De wederpartij zal alle geregistreerde persoonlijke gegevens van een klant, die voor en 

gedurende de uitvoering van de diensten kenbaar worden gemaakt, vertrouwelijk behandelen. 

5.2 De wederpartij is in het kader van de uitvoering van de overeenkomst verplicht aan Talentplein al die 

informatie juist en volledig te verstrekken die Talentplein nodig acht of waarvan de wederpartij kan of moet 

vermoeden dat deze nodig is voor de juiste uitvoering van de overeenkomst door Talentplein. Indien 

achteraf blijkt dat Talentplein, op welke wijze dan ook, niet volledig of juist is geïnformeerd, komen de extra 

kosten die Talentplein dientengevolge moet maken om tot een juiste uitvoering van de overeenkomst te 

komen, geheel voor rekening van de wederpartij. Deze kosten zijn door de wederpartij direct verschuldigd 

nadat Talentplein deze kosten heeft gemaakt. Talentplein zal alsdan daartoe tussentijds facturen kunnen 

zenden aan de wederpartij. 

5.3 De wederpartij is zowel gedurende de looptijd van de overeenkomst als daarna verplicht tot strikte 

geheimhouding omtrent alles wat haar bekend is of wordt omtrent Talentplein, haar bedrijfsactiviteiten en 

haar medewerkers. 

 

6. Overige rechten en verplichtingen van Talentplein. 

6.1 Talentplein is gerechtigd de wederpartij, ook nadat de overeenkomst is ontbonden of beëindigd, zulks 

onafhankelijk van de reden, informatie c.q. reclame toe te zenden met betrekking tot de diensten en 

werkzaamheden die Talentplein voor de wederpartij zou kunnen verrichten danwel andere informatie 

betrekking hebbende op de onderneming van Talentplein. Voorts is Talentplein gerechtigd de wederpartij in 

reclame of andere commerciële uitingen te noemen als contractspartij van Talentplein. Overigens is 

Talentplein niet gerechtigd de gegevens van de wederpartij, op welke wijze dan ook, aan derden ter 

beschikking te stellen. 

6.2 Talentplein is verplicht tot strikte geheimhouding van alles wat Talentplein, op welke wijze dan ook, in het 

kader van de uitvoering van de overeenkomst van de wederpartij en/of diens bedrijfsactiviteiten bekend is 

of wordt.  

6.3 Indien op enig moment er een tegenstrijdig belang ontstaat tussen de wederpartij en een andere partij, is 

Talentplein verplicht hiervan de wederpartij op de hoogte te stellen, de overeenkomst te ontbinden en de 

wederpartij te restitueren hetgeen zij tot dat moment aan Talentplein heeft voldaan uit hoofde van de 

overeenkomst. Talentplein is alsdan nimmer gehouden tot enige andere schadevergoeding. 

6.4 Pakketten ter waarde van €500 of meer, aan wederpartij verzonden door of wegens Talentplein, zijn 

verzekerd voor schade en verlies. 
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7. Aansprakelijkheid en schadevergoeding 

7.1 De totale aansprakelijkheid van Talentplein jegens de wederpartij en/of derden voor fouten in het kader van 

de uitvoering van de diensten is slechts beperkt tot vergoeding van de directe schade en nimmer indirecte- 

en/of gevolgschade en wel maximaal tot een bedrag gelijk aan het bedrag dat Talentplein in het betreffende 

kader van haar aansprakelijkheidsverzekering ontvangt, danwel tot het bedrag gelijk aan de totale facturen 

welke de wederpartij heeft voldaan in het kader van de uitvoering van de betreffende overeenkomst. 

7.2 Talentplein is nimmer aansprakelijk voor het ontbreken van ISRC-codes. 

7.3 Elke aansprakelijkheid van Talentplein voor schade welke is ontstaan als gevolg van onvolledige of onjuiste 

informatie dan wel foutief materiaal aan haar verstrekt door of wegens de wederpartij in het kader van 

tekstgrootte, hoesontwerp dan wel informatie op de cd-master, is uitgesloten. 

7.4 Talentplein is nimmer aansprakelijk voor vertraging van de levering tot 7 werkdagen, indien deze vertraging 

te wijten is aan haar door of wegens de wederpartij verstrekt foutief materiaal dan wel indien de vertraging 

het gevolg is van haar door of wegens de wederpartij verstrekte onjuiste of onvolledige informatie, dan wel 

indien de vertraging te wijten is aan overmacht. 

7.5 Indien er sprake is van fabricagefouten in het door Talentplein aan de wederpartij geleverde materiaal, 

draagt Talentplein zorg voor herstel. De daaraan verbonden kosten komen volledig voor rekening van 

Talentplein. Onder fabricagefouten wordt verstaan: beschadigingen aan de cd-hoes en beschadigd drukwerk. 

Onder fabricagefouten dient niet te worden verstaan: kleurnuanceverschillen (in vergelijking met de 

aangeleverde kleurcodes) en fouten in de tekstgrootte.  

7.6 Voorwaarde voor het ontstaan van enig recht op schadevergoeding is dat de wederpartij, zo spoedig 

mogelijk doch uiterlijk binnen een periode van twaalf maanden na het ontstaan van de schade, de schade 

schriftelijk mededeelt aan Talentplein onder gelijktijdige opgave van het totale bedrag waarvoor de 

wederpartij meent dat Talentplein aansprakelijk is. Een dergelijke opgave houdt nimmer in dat Talentplein 

dienaangaande ook daadwerkelijk schadeplichtig is. 

7.7 Er kan nimmer aansprakelijkheid voor Talentplein ontstaan indien Talentplein, om haar moverende redenen, 

voor het ondertekenen van de overeenkomst, besluit dat zij de overeenkomst niet kan uitvoeren. 

7.8 Indien de wederpartij één of meerdere van zijn verplichtingen jegens Talentplein niet nakomt, is de 

wederpartij jegens Talentplein gehouden aan Talentplein alle schade te vergoeden welke Talentplein in dit 

kader lijdt (inclusief de daadwerkelijke kosten van rechtsbijstand) die daaruit voor Talentplein rechtstreeks 

of niet-rechtstreeks voortvloeien, zonder dat voorafgaande ingebrekestelling vereist is, onverlet enige 

andere bepaling in deze Algemene Voorwaarden. 

 

8. Overmacht 

8.1 Indien Talentplein als gevolg van een niet-toerekenbare tekortkoming (overmacht) geheel of gedeeltelijk niet 

tijdig aan haar verplichtingen uit hoofde van de overeenkomst kan voldoen heeft zij de keuze de uitvoering 

van de overeenkomst op te schorten, danwel de overeenkomst te ontbinden, zonder tot enige 

schadevergoeding gehouden te zijn. 

8.2 Onverminderd het bepaalde in artikel 6:75 BW zal als overmacht gelden elke omstandigheid die is ontstaan 

buiten de wil en toedoen van Talentplein, welke van dien aard is dat gehele of gedeeltelijke naleving van de 

overeenkomst redelijkerwijs niet meer van Talentplein kan worden gevergd. 

8.3 Ziekte, ongeval of overlijden van een medewerker van Talentplein geldt als overmacht voor Talentplein. 

Talentplein zal zich alsdan wel maximaal inspannen, althans voor zover de werkzaamheden dit toelaten, 

binnen een redelijke termijn voor vervanging van de medewerker zorg te dragen. 

8.4 In geval van overmacht is Talentplein verplicht met inachtneming van de regelen van de goede trouw met de 

wederpartij te overleggen over het nemen van maatregelen en beperking van schade voor alle betrokken 

partijen. 

 

9. Intellectuele rechten 

9.1 Alle auteursrechten en alle eventuele overige rechten van intellectuele of industriële eigendom en/of 

soortgelijke rechten, al dan niet beschermd door enige wettelijke bepaling, waaronder begrepen naburige 

rechten en rechten tot bescherming van databanken, informatie en/of prestaties, ter zake van of met 

betrekking tot door Talentplein geleverde of ter beschikking gestelde diensten, werkzaamheden, goederen 

en/of producten, komen uitsluitend toe aan Talentplein. 

9.2 De wederpartij zal te allen tijde alle rechten als bedoeld in lid 1 van dit artikel respecteren en nimmer zonder 

toestemming van Talentplein wedergebruiken. 

9.3 Talentplein is nimmer aansprakelijk voor claims voortvloeiende uit ongeoorloofde tekst- of 

muziekbewerkingen. 

9.4 In geval van gerede twijfel omtrent de authenticiteit van aangeleverd materiaal dan wel de bevoegdheid van 

de wederpartij aangeleverd materiaal te laten bewerken, is Talentplein gerechtigd een opdracht te 

weigeren. 
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10. Vrijwaring 

10.1  De wederpartij vrijwaart Talentplein voor eventuele aanspraken van derden, die in verband met de 

uitvoering van de overeenkomst schade lijden en waarvan de oorzaak aan anderen dan aan Talentplein 

toerekenbaar is. 

10.2  Indien Talentplein uit dien hoofde door derden mocht worden aangesproken, dan is de wederpartij 

gehouden Talentplein zowel in als buiten rechte bij te staan en onverwijld al hetgeen te doen dat van hem in 

dat geval verwacht mag worden. Mocht de wederpartij in gebreke blijven met het nemen van adequate 

maatregelen, dan is Talentplein, zonder ingebrekestelling, gerechtigd zelf daartoe over te gaan. Alle kosten 

en schade aan de zijde van Talentplein en derden daardoor ontstaan, komen integraal voor rekening en 

risico van de wederpartij. 

 

11. Overige bepalingen 

11.1  Indien één of meerdere bepalingen van de Algemene Voorwaarden op grond van enige wettelijke regeling 

of anderszins niet van kracht blijken te zijn, blijven de overige bepalingen onverminderd van toepassing en 

worden de niet van kracht zijnde voorwaarden en bepalingen vervangen door bepalingen die wel in 

overeenstemming zijn met de wettelijke bepalingen en die zoveel mogelijk regelen hetgeen partijen beoogd 

hadden te regelen. 

11.2  Op de Algemene Voorwaarden, de overeenkomst, alsmede alle daaruit voortvloeiende overeenkomsten is 

uitsluitend Nederlands recht van toepassing. 

11.3  Geschillen tussen partijen zullen worden voorgelegd aan de bevoegde rechter binnen het arrondissement 

waar Talentplein ten tijde van het ontstaan van het geschil feitelijk is gevestigd. Een geschil is aanwezig 

indien één van partijen zulks van mening is. Partijen verplichten zich echter, voorafgaand aan de voorlegging 

aan de rechter, met elkaar in overleg te treden om het geschil tot een oplossing te brengen. 

11.4  Talentplein alsmede de wederpartij is niet bevoegd de rechten en plichten uit hoofde van de overeenkomst 

over te dragen aan een derde, behoudens voor zover de betreffende overdragende partij de volledige 

zeggenschap en winstgerechtigdheid behoudt in deze derde. 

 

 

12. Vindplaats 

12.1 Deze Algemene Voorwaarden liggen (zowel elektronisch en als hard copy) ter inzage bij Talentplein te 

Roermond en zullen op verzoek kosteloos worden toegestuurd. 

12.2  Alle voorgaande versies van deze Algemene Voorwaarden worden ook alsdaar bewaard. 

12.3  Onderhavige Algemene Voorwaarden zijn tevens kosteloos in te zien op en te downloaden van  

http://www.talentplein.nl, www.muziekmaken.nl  

 

 

 

 

 

 


